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Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu Legea ocrotirii
sanatatii nr. 411-XIII din 28 martie 1995 si stabileste modul de organizare si
functionare a Centrului medicilor de familie.

2. Centrul medicilor de familie, Rudi este persoand juridicd
parte a prestatorilor de servicii medicale in asistenta medicald primard, fondat de doi
si mai multi medici de familie titulari ai practicilor, in baza raporturilor contractuale,
fiind administrat de catre unul din medicii titulari (fondatori) sau de catre o alta
persoani desemnati de fondatorii centrului respectiv.

3. Activitatea Centrului medicilor de familie nu constituie activitate de
intreprinzitor, beneficiind de toate drepturile ce decurg din calitatea de prestator ale
medicului de familie, care gestioneazi mijloace financiare primite de la bugetele p&‘“'
componente ale bugetului public national.

i

@
i-—:(_, \.

4. Centrul medicilor de familie Rudi furnizeaza servi

medicale persoanelor inregistrate, pe listele medicilor de familie titulari ai practicil gv';,'i._‘ g‘ﬁ}
in modul stabilit de actele normative. ‘:: P
5. Centrul medicilor de familie Rudi , NEE

amplasat, pe teritoriul practicilor__ 26043, 26033 , Cu acces sporit pentru
populatia acestor practici, isi desfisoard activitatea, in spatii din cadrul instiwutiilor
medico-sanitare publice sau alte spatii, puse la dispozitie prin comodat de autorittile
administratiei publice locale/centrale, ori in spatii private proprii sau luate in
locatiune.

6. Angajarea asistentilor medicali si altor categorii de personal se face de cétre
administratorul Centrului medicilor de familie cu acceptul medicilor fondatori.
Nivelul de salarizare al acestor angajati nu poate fi mai mic decat cel aprobat de
Guvern pentru angajatii cu functii similare din institutiile medico-sanitare publice.

7. Centrul medicilor de familie isi incepe activitatea din momentul aprobarii
prezentului Regulament de catre Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale,
inregistrarii in Nomenclatorul prestatorilor de servicii medicale primare si
inregistrarea de stat la Agentia Servicii Publice, conform procedurilor reglementate
de Legea nr. 220-XVI din 19 octombrie 2007 privind inregistrarea de stat a
persoanelor juridice si a intreprinzatorilor individuali, dupd modelul actelor de
constituire, aprobate de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, si avizul
acestuia.

8. Centrul medicilor de familie se supune acreditérii in conformitate cu Legea
nr. 552-XV din 18 octombrie 2001 privind evaluarea si acreditarea in sanatate.

9. Denumirea Centrului medicilor de familie trebuie s@ intruneascd cerintele
previzute de legislatie. Denumirea completd a Centrul medicilor de familie este:
Centrul medicilor de familie Rudi (preferential se indicd numele si
prenumele unuia din fondatori sau poate avea denumire proprie), care se inregistreaza
la organul inregistririi de stat. Centrul medicilor de familie este obligat s& foloseasca
denumirea numai in formula care este inregistratd in Registrul de stat.
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10 Denumirea prescurtati a Centrul medicilor de familie este: CMF

11. Centrul medicilor de familie dispune de stampila si formular cu sigld de

SRR,

12. Fondatorii Centrului medicilor de familie  Rudi sunt :
I Wasilachi Ion (Nume prenume, titular al practicii), 2 Niculiuc
Tatiana . (Nume prenume, titular al practicii), 3 (Nume
prexuwms. fitular al practicii), 4 (Nume prenume, titular al
praciiciz), eic.

13. Pentru activitatea sa profesionald, Centrul medicilor de familie

Rusds obtine mijloace financiare din contractele incheiate cu Compania
Najienz = de Asigurari in Medicina pentru prestarea asistentei medicale primare prin
contul umic trezorerial si din alte plati permise de leglslatle prin conturi proprii in
banci. iaclusiv si valutare.

14. Durata de activitate a Centrului medicilor de familie Rudi este.
nelimitais W

15. Sediul Centrului medicilor de familie Rudi se aflape "
adresa: sat. Rudi, r-1 Soroca )

Capitolul 11

SCOPUL, SARCINILE SI TIPURILE DE ACTIVITATE =

16. Scopul principal al Centrului medicilor de familie Rudi este

ocrotirez s&natatii populatiei prin dezvoltarea si fortificarea continui a medicinii de
p

tamilie cu accentuarea prioritard pe masurile de prevenire si profilaxie a maladiilor

populztie: din localitatea/raionul _s. Rudi, s. Tolocanesti, s. Niorcani, s. Tatirduca
.\0“;_ s. Tatarauca Veche, s. Slobozia Noua, s. Iarova _

17. Centrul medicilor de familie Rudi are urmatoarele obiective
majpore; i

sporirea accesibilitatii la asistenta medicald primara si a promptitudinii in
rdenca acesteia;

Z' Imbunatatirea calitdtii serviciilor medicale prin ameliorarea nivelului
profesional si tehnologic, orientat spre asigurarea securittii pacientului si respectarea
drepturilor acestuia;

31 ameliorarea indicatorilor de sanatate prin realizarea masurilor de profilaxie,
de watament al bolilor, activitdtilor de supraveghere si reabilitare a pacientilor in
conformitate cu normele stabilite in conditii de ambulator si la domiciliu si
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mao2ilizarea comunitdtii in adoptarea modului sinatos de viata;

-‘r asigurarea continuitdtii §i succesivitdtii procesului curativ-diagnostic cu
institutiile medico-sanitare publice a sistemului de sinitate teritorial/national.

18. Pentru realizarea scopului si obiectivelor mentionate, Centrul medicilor de
familie  Rudi are urmdtoarele atributii:

‘_. I anificarea serviciilor medicale primare in conformitate cu prioritatile si
necesi I populatiei localitatilor deservite;

./? -



orestarea serviciilor medicale primare In cadrul asigurarii obligatorii de
zsisiemiE medicala In conformitate cu contractele incheiate cu Compania Nationald de
“si2272= in Medicina si cu actele normative,
orestarea serviciilor medicale in cadrul asigurdrilor medicale facultative in
comiom= =2 cu clauzele contractuale si prevederile legale;
= rzzlizarea masurilor de profilaxie, de tratament al bolilor si a masuriior de
mzueghere si reabilitare a pacientilor in conditii de ambulator si la domiciliu, in
comiosm oizte cu normele stabilite;
3 zs.zurarea echitatii si liberei alegeri a medicului de familie cu respectarea
creoias or pacientulul In conformitate cu prevederile legale;
5 promovarea parteneriatului public-privat in special In domeniul ingrijirilor
coswmansee si la domiciliug
wrzznizarea masurilor de mobilizare a comunitdtii in sustinerea modulu/{
sEndios de viatl $1 dlmmuarea acpunn factorilor de I'lSC i

= orocurarea  echipamentului, medlcamentelor si consumabilelor ne;esaréQ
Denime presizrea serviciilor medicale, precum si a altor bunuri necesare pentru
2ciiviiziez sa, cu respectarea procedurilor legale de achizitii si prevederilor
prezcmuhm Regulament;

(0} orzenizarea asistentei cu medicamente si consumabile a populatiei, in
conipnmiEZie cu actele normative;

packanahy si calitatii serviciilor medicale (utilizarea standardelor, ghidurilor de
rzizmen: s protocoalelor clinice aprobate etc.);
colectarea datelor, crearea si asigurarea gestiondrii eficiente a bazelor de
czis oo na serviciile medicale prestate si prezentarea in modul si termenul stal ilite a
repverielor si informatiilor despre activitatea Centrului medicilor de familie in
comios czie cu cerintele prestabilite prin actele normative;

.5 monitorizarea indicatorilor principali de sandtate si raportarea lor In
lemmene < siznilite catre Agentia Nationala pentru Sénatatea Publica;

< imcoeierea contractelor cu persoane terte, cu prestatorii de servicii aferente
20U E0 £ bazad (retele de comunicatii, de canalizare, paza de stat etc.);

5 zsigurarea conlucrdrii cu alfi prestatori de servicii medicale, pentru
asioorares integritdfii si continuitdtii tratamentulu1 respectarea principiilor de
a asistentei medicale;

6)org "“zal ea si participarea la conferinte tematice in domeniile de activitate;

T\ solicitarea informatiilor, dupa caz, altor institutii medicale, referitor la starea
SEaEesnil :z:zantulul extrase din fisa medicald, a rezultatelor de laborator si a
mves 2z lor efectuate in procesul acordarii asistentei medicale;

s | zeneralizarea datelor statistice la nivel Centrului medicilor de familie;

= zsigurd implementarea sistemului informational SIA AMP cu evidenta
siecooici st oraportarea  vizitelor persoanelor si o inregistrarea electronicd a
Cocomeniziiel medicale primare (fisd electronica a pacientului de ambulatoriu (F.
123 ¢ Tromiterea - Extras (F 027/e), Trimitere la investigatii, Certificatele de
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oncecie medical, etc. de modele aprobate de Ministerul Sanatatii, Muncii si
Proieetics Sociale);

20 efectuarea altor activitagi permise de actele normative.

19. Cantrul medicilor de familie furnizeaza servicii medicale de baza populatiei
unsi seu mai multor practici adiacente, (In cazul absentei in aceste practici a
mediculul = familie titular, in baza contractuald), servicii medicale extinse si servicii
=ditionale, conform actelor normative. Activititile medicale se desfasoara la
cairului, la domiciliul pacientilor, in alte locatii special amenajate si
suiorzat= =20 la locul solicitarii, in cazul interventiilor de prima necesitate in urgente
ori in caz @z risc epidemiologic.

20, Centrul medicilor de familie _ Rudi presteazd serviciile
mediczls de tpurile si spectrul stipulate in n Nomenclatorul prestatorilor de servigil
medicals ée medicind primari, aprobat de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protecgler’,\,_
Secizle. conform prevederilor art. 4 alin. (5) al Legii ocrotirii sanatatii nr. 411=XIII: |
in 28 manie 1995, in conformitate cu normativele de activitate si tarifele stabilite de =
‘nisteru! SEnatatii, Muncii si Protectiel Sociale. =2
1. Tizularii practicii medicului de familie sunt parte a Centrului medicilor da..r"'
familic pe b2za contractuald, conform prevederilor actelor normative. -

22. Tiularii practicii, intru organizarea activitatilor curente, are urmatoarele
inbuin nEaciionale:

1) 2sicurd prestarea de servicii medicale in volumul si de calitatea prevazuta in

zrool anic, in protocoalele si ghidurile de tratament aprobate de Ministerul
“funcii si Protectiei Sociale ;

2 zsizurd conlucrarea si continuitatea in prestarea de servicii medicale primare
sopulzie: cu serviciile de asistentd medicald urgentd prespitaliceascd, asistentd
: spitaliceascd si specializatd de ambulator etc., In conformitate cu actele
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woznizeazd si asigurd acordarea asistentei medicale mamei si copilului, 1
coaieemmnzie cu actele normative;

2, zs.zura coordonarea supravegherii maladiilor de catre medicul de familie, in
conformit=is cu actele normative;
3} zsigurd supravegherea, de comun cu medicul specialist de profil, a maladiilor
e deoisesc competenta medicului de familie, in conformitate cu actele normative;

5! gestisoard  activitdti privind instruirea sanitaro- -igienicd a populatiei,
Promavasss *nodu1u1 sanatos de viatd, educatia sexuald, planificarea familiel,

scordd asistenta medlco profilacticd si consultativd privind imunizarea,

inatoasd, educatia igienicd a copiilor, profilaxia si depistarea precoce a
nato ociior la copii, investigarea medicald a copiilor pentru admiterea, inclusiv la
incenwtul anulul scolar, in institutiile prescolare si preuniversitare, asigurarea sanatatii
reproucenii, planificarea familiei, asigurarea graviditatii fara risc, contraceptie, etica,
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Zentifica persoane din grupurile de risc, organizeazd si desfdsoard activitati
de pee t‘,;'-e._;: in vederea depistarii factorilor de risc, precum si identificérii formelor



precoce si tardive ale maladiilor, inclusiv social-conditionate si sanatatea
reproducerii;

9) realizeazi examenele medicale profilactice anuale, inclusiv la angajare si
periodice, inmatriculare 1n institutiile de invatamint, alte examene profilactice, ce tin
de competenta medicului de familie, in conformitate cu prevederile actelor
normative;

10) asigur realizarea programelor de imunoprofilaxie a populatiei;

11) efectueazi examindrile medicale profilactice de bilant a copiilor conform
actelor normative;

12) acordd asistentd medicald de urgentd tuturor pacientilor, indiferent de
prezenta acestora in listd, viza de resedintd, locul de trai, nationalitate, religie, iar la
necesitate asigura spitalizarea oportuna a acestora,

13) desfisoari activitati curative si de reabilitare in functie de competenta sa, l" e
conformitate cu profesiograma medicului de familie, conform actelor normatl\ge
aprobate de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale; \“"

14) efectueazd scolarizarea, evidenta si supravegherea (dlspanserlca) a&
pacientilor cu efectuarea examindrilor necesare, masurilor de tratament si reabilitare;

15) organizeazi asistenfa medicald necesard in cadrul asigurdrii obligatorii de
asistenta medicali cu referirea, la indicatii medicale, la alte institutii medico-sanitare;

16) asiguri la necesitate consultatiile bolnavilor de citre medicii specialisti de
profil. inclusiv spitalizarea pacientului in modul stabilit;

17) acord# asistenta medicald la domiciliu pacientilor, In cazul starilor acute si
acutizarii maladiilor cronice, la copii, persoanele virstnice si nedeplasabile, alte
cazuri previzute de actele normative, determind tactica de acordare a asistentei
medicale:

18) consulti si organizeaza trimiterea pentru internare urgentd si programatd in
spital. conform biletului de trimitere de model aprobat de Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale;

19) indici si supravegheaza tratamentul in conditii de ambulator (la domiciliu,
cabinetul de proceduri si stagionarul de zi), inclusiv cu prescrierea medicamentelor
compensate din fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald, in conformitate
cu prevederile actelor normative;

20) efectueazd expertiza incapacititii temporare de muncd, trimiterea la
expertizare pentru determinarea dizabilitatii si capa01tat11 de muncé, conform actelor
normative;

21) efectueazi trimiterea la tratamente de recuperare, inclusiv balneo-
sanatoriale, conform actelor normative;

22) organizeazi si efectueaza masuri de ingrijiri medicale la domiciliu si ingrijiri
paliative;

23) organizeazd acordarea ajutorulul medico-social de comun cu organele
protectiei sociale, alte institufii de stat i obstesti persoanelor singuratice, varstnice,
cu disabilitati, bolnavilor cronici, in special cu maladii cu impact social negativ
asupra sanititii publice (tuberculoza, SIDA, narcomania, alcoolismul);

24) organizeaza activitati antiepidemice;
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25} i=formeaza Serviciul de Supraveghere de Stat a Sanatagii Publice despre
-7l d= hoali transmisibili aflate sub supraveghere epidemiologica;
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4, oreanizarea activitatii de evidentd, completarea si {inerea la zi a

Socumentatiei medicale primare si statistice medicale, planifica activitatile si periodic

swzluszz: rezultatele;
27} participd la sedinte, Intruniri stiintifico-practice referitor la problemele

dizsmosiice si curativ-profilactice, este membru al organizatiilor obstesti si
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2%, asigurd delegarea activitatilor pentru realizare de catre personalul
suhn-donai. monitorizeazad si monitoirizeaza executarea lor.

EaE S At St

23, in caz de lipsd temporard (incapacitate temporard de munca, concediu

~u2l studii medicale de specialitate si manageriale, perioada ocupérii unet func];ii”ﬁé"\

‘emniizie publicd, alese sau numite, participdri la manifestari organizate pentru,
- de credite de educatie medicald continud, pe baza unei citafii de la
insianiele judecdtoresti sau alte organe care au dreptul, etc.) a titularului de practica a~)/
mediculsl de familie, ori in alte cazuri, atribugiile stipulate in punctul 25%:8)/

= -~

srezentului Regulament, precum si alte atribuii si imputerniciri prevézute de actele

iR il

nommative. se atribuie prin Contract de reprocitate, semnat cu alt titrular al practicii

maciculu: de familie adiacent.

Capitolul I1I
CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA CENTRULUI MEDICILOR DE
FAMILIE

Sectiunea 1
Fondatorii

24. Tondatorii Centrului medicilor de familie, au urmatoarele atributii exclusive:

'} reprezintd coordonat interesele Centrului medicilor de familie
_Rudi , fara procurd, in relatiile cu persoane ter{e;

-siourd executarea actelor normative, hotaririlor, ordinelor si deciziilor

\finiszzrul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale;

3) elaboreazd si aprobd Planurile strategice de dezvoltare si financiare ale
Censrului medicilor de familie Rudi i

Z) oreia spatii in incinta institutiilor medico-sanitare publice sau alte spatii care
und cerintelor de activitate a medicului de familie, precum si bunuri mobile in
deservirii comunitatii cu servicii de asistentd medicala primara;

3) aproba organigrama si statele de personal ale Centrului medicilor de familie
Rdi , stabilesc si evalueaza indicatorii de performantd a activitatii
12 medicilor de familie, conform normativelor aprobate de Ministerul
i, Muncii si Protectiei Sociale, precum si a drepturilor salariale a angajatilor
insttuiiel in conformitate cu actele normative;

51 aproba devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) si modificarile la

acesiz. precum si a contractului de prestare a serviciilor medicale dintre Centrului
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medicilor de familie Rudi si Compania Nationald de Asigurari in
Medicing;

25. Fondatorii Centrului medicilor de familie sunt in drept sd ia decizii
referitoare la activitatea Centrului medicilor de familie si in afara atributiilor
specificate la punctul 18.

26. Fondatorii Centrului medicilor de familie numesc 1n comun acord
administratorul Centrului medicilor de familie.

Sectiunea 2
Administratorul

27. Administratorul Centrului medicilor de familie este persoana responsabila si

abilitatd cu dreptul de gestionare i administrare a Centrului medicilor de famllxefq
__Rudi , care este unul din medicii titulari (fondatori) sau de catre o alta
persoana desemnata in consens de fondatorii centrului respectiv. |

28. Pentru exercitarea functiilor administratorului, poate fi acceptatd pemoanat._.\
care are studii superioare, aptd de muncd, conform certificatului medical, fara
antecedente penale, preferential cu pregatire in domeniul medicinii de familie, cu
cunostinte In sindtate publicd si management sanitar, cu capacita{i manageriale.

29. Administratorul Centrului medicilor de familie este angajat pe bazd de
contract cu fondatorii.

30. Administratorul Centrului medicilor de familie, poate fi unul din fondatori
sau un alt angajat, este persoana responsabild si abilitatd cu dreptul de gestionare si
conducere operativd a Centrului medicilor de familie _Rudi si este in
drept si ia decizii referitoare la activitatea Centrului medicilor de familie in limitele
atributiilor sale si clauzelor specificate in rapoartele contractuale, permisive de actele
normative si care are urmatoarele atributii:

1) asigurd administrarea Centrului medicilor de familie _ Rudi
in spatii preluate prin contract de comodat de la autoritatea publicd locala (Primérie,
Consiliu raional), ori in spatii private proprii sau luate in locatiune;

1) reprezintd interesele Centrului medicilor de familie _ Rudi , fard
procurd, in relatiile cu persoane terte;

2) asigurd executarea actelor normative, hotaririlor, ordinelor si deciziilor
Ministerul Sénatatii, Muncii si Protectiei Sociale;

3) elaboreazd strategia de dezvoltare si planurile anuale de activitate ale
Centrului medicilor de familie Rudi )

3) asigurd folosirea eficientd a bunurilor Centrului medicilor de familie

Rudi :

2) angajeaza in conformitate cu schema de incadrare aprobatd a Centrului
medicilor de familie Rudi in conditiile actelor normative;

5) elaboreaza rapoartele trimestriale si anuale privind activitatea Centrului
medicilor de familie Rudi si le prezinta institutiilor solcitante
conform actelor normative;




6) semneazi contracte, elibereaza procuri, deschide conturi in banci, gestioneaza
mijloacele financiare ale Centrului medicilor de familie Rudi ;

7) delegd, in bazd de procurd, unele imputerniciri si altor angajati ai Centrului
medicilor de familie;

8) incheie contracte individuale de muncé cu angajatii Centrului medicilor de
familie Rudi , conform actelor normative;

8) emite ordine si dispozitii, in limita competentei, obligatorii pentru toti
salariatii Centrului medicilor de familie;

9) organizeaza infomarea in problemele actuale ale medicinii cu personalul
angajat;

10) colaboreazd cu unitatea teritoriald de coordonare a asistentei medicale
primare la nivel teritorial si prezintd subiecte pentru discutii la Consiliul de Saf;ata

Publica teritorial. R
11) asigurd deplasarile in toate subdiviziunile Centrului medicilor de famfﬁe )

____ Rudi , parte a practicii individuale cu informarea popula,tlel sl
respectarea orarului deplasarllor aprobat.

11) asigurd organlzarea si coordonarea procesului diagnostic-curativ conform_"
standardelor, normativelor si instructiunilor aprobate de Ministerul Sanatafii, Muncii ™
si Protectiei Sociale;

12) asigura prestarea de servicii medicale in volumul si de calitatea prevazutd in
Programul unic, in protocoalele si ghidurile de tratament aprobate de Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale ;

13) organizeaza dirijarea fluxului de pacienti pentru accesul populatiei la
asistenta medicala primara, spitaliceasca si specializatd de ambulator;

14) asigurd conlucrarea si continuitatea in prestarea de servicii medicale primare
populatiei cu serviciile de asistentd medicalda urgentd prespitaliceasca, asistentd
medicald spitaliceasca si specializatd de ambulator etc., in conformitate cu actele
normative;

15) organizeazi si asigurd acordarea asistentei medicale mamei si copiluiui, In
conformitate cu actele normative;

18) asigurd monitorizarea indicatorilor de activitate si Intreprinde masuri
concrete pentru ameliorarea acestora;

19) evalueaza calitatea asistentei medicale prestate §i participa la asigurarea
procesului de acreditare, la apararea drepturilor pacientilor si a lucrédtorilor medicali;

20) se preocupa de implementarea in practica a realizdrilor stiintei medicale,
inclusiv metodelor noi de diagnostic, profilaxie si tratament, bazate pe tehnologii
moderne;

21) poartd rispundere disciplinard, administrativd si penala pentru incdlcarea
prevederilor actelor legislative si normative in procesul gestiondrii activitatii
economico — financiare si operative a Centrului medicilor de familie;

31. In caz de vacanta a functiei de Administrator ori in alte cazuri, atributiile
acestuia stipulate in punctul 30 al prezentului Regulament, precum si alte atributii si
imputerniciri ale administratorului Centrului medicilor de familie prevazute de
legislatie, pot fi delegate pe interior unei alte persoane.
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Capitolul IV
PATRIMONIUL SI ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA

32. Patrimoniul Centrului medicilor de familie Rudi se formeaza din:

1) bunurile obtinute in proprietate sau achizitionate pe parcursul activitatii;

2) plata directd de la consumatori, pentru serviciile necontractate cu terti
platitori;

3) donatii, sponsorizari;

4) alte surse obtinute conform dispozitiilor legale.

33. Intreg patrimoniul Centrului medicilor de familie ____ Rudi este e
folosit xclusiv pentru realizarea obiectivelor stabilite in prezentul Regulament. /45;\23‘"----5 =
34. Din mijloacele obtinute pentru activitatea profesionald de catre Centziﬂ

medicilor de familie Rudi se acoperd cheltuielile pentru asigurarea tehnlcvy
materiald a activititii, locatiune si intretinere, remunerarea personalului angajat, alfl__g;_
cheltuieli suportate in legdturd cu activitatea profesionald a medicilor de familie. (&

35. Pentru gestionarea mijloacelor acumulate, Centrul medicilor de familie

Rudi deschide cel putin doud conturi:

1) cont trezorerial pentru mijloacele obtinute in urma acordarii serviciilor
medicale contractate de Compania Nationald de Asigurari in Medicina;

2) cont bancar pentru mijloacele obtinute in urma prestérii de servicii contra
plata, inclusiv cele prestate peste volumul prevdzut de Programul unic al asigurarii
obligatorii de asistentd medicala.

36. Centrul medicilor de familie Rudi isi planificd activitatea
economico-financiard conform devizului de venituri si cheltuieli (business-plan)
astfel, incit acesta s asigure atingerea scopurilor previzute de prezentul Regulament
si dezvoltarea sa ulterioara.

37. Devizul de venituri si cheltuieli (business—plan) se Intocmeste si se aproba in
conformitate cu prevederile actelor normative, de catre titularul practicii
(conducitor), iar cel pentru mijloacele provenite din fondurile asigurarii obligatorii de
asistentd medicald — se coordoneazd si cu Compania Nationald de Asiguidri in
Medicina, incluzind cota cheltuielilor pentru salarizarea angajatilor, procurarea
medicamentelor, precum si alte cheltuiel.

38. Centrul medicilor de familie Rudi desfasoara activitatea
economico-financiara pe cont propriu si poarta responsabilitate patrimoniald proprie,
in conformitate cu actele normative.

39. Mijloacele financiare care, la sfirsitul anului bugetar, constituie depasirea
veniturilor asupra cheltuielilor Centrului medicilor de familie Rudi , e
utilizeaza pentru atingerea scopurilor regulamentare ale institutiei in anul urmétor de
gestiune, in conformitate cu prevederile legale, fiind incluse in devizele de venituri si
cheltuieli (business-plan).

40. Centrul medicilor de familie Rudi formeaza un fond de cel
putin 2% din fondul de salarizare pentru instruirea personalului medico-sanitar si
farmaceutic.
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41. Centrul medicilor de familie ~ Rudi tine evidenta contabila in
conformitate cu standardele nationale de contabilitate. Evidenta statisticd este
intocmitd in conformitate cu actele normative. Rapoartele financiare si statistice se
intocmesc si se prezintd organelor abilitate, in modul si termenele stabilite.

42. Persoanele care desfisoard activitatea profesionalda in exercitarea
independentd a profesiunii de medic in cadrul Centrului medicilor de
tamilie Rudi , form# de organizare prevazutd de actele normative, sunt
inregistrate in Registrul Fiscal de stat, cu atribuirea codului fiscal.

43. Nerespectarea cerintelor legate de rapoartele respective sau prezentarea
intirziata a acestora atrage dupa sine raspunderea prevazutd de actele normative.

Capitolul V 5
CONTROLUL ACTIVITATII

44. Controlul corespunderii activitatii Centrului medicilor de fam111e
Rudi cu obiectivele previzute in prezentul Regulament se exercitd d/e

citre Compania Nationald de Asigurari in Medicina, Ministerul Sanatatii, Muncu S
Protectiei Sociale, Agentia Nationald pentru Sanatate Publica, alte organe de corItlol '
abilitate prin acte normative. S

45. Pentru realizarea controlului activitagii Centrului medicilor de faimile"'
Rudi Compania Nationala de Asigurédri in Medicina si Ministerul Sanatatii;

Muncii si Protectiei Sociale este in drept sa ceard toate documentele necesare, precum
si explicatiile de rigoare de la persoanele 1mputern101te sa conducd sau sa repiezinte
Centrul medicilor de familie Rudi , precum si de la alti angajati ai Centrului.

46. In caz de depistare a incilcarilor in activitatea Centrului medicilor de familie

Rudi Compania Nationald de Asigurdri in Medicind si Ministerul
Sanatatii, Muncii si Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale sint in drept sa
avertizeze si si ia deciziile de rigoare in conformitate cu actele normative.

47. Controlul utilizarii mijloacelor financiare provenite din fondurile asigurarii
obligatorii de asisten{d medicald §i corespunderea volumului si calitafii serviciilor
medicale prestate persoanelor asigurate se efectueaz de catre Compania Nationala de
Asiguriri in Medicini in conformitate cu clauzele contractului incheiat intre acestia si
cu prevederile actelor normative.

48. Exercitarea controlului nu trebuie sa afecteze regimul normal de activitate a
Centrului medicilor de familie  Rudi

Capitolul VI
REORGANIZAREA S1 DIZOLVAREA

49. Decizia de reorganizare sau dizolvare a Centrului medicilor de familie
__ Rudi____ se adoptd de fondatori, in conformitate cu prevederile actelor
normative si in corespundere cu Nomenclatorul prestatorilor de servicii medicale
aprobat de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale.
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5. Dizolvarea Centrului medicilor de familie _ Rudi are ca efect
procedurii de lichidare si se efectueazd in corespundere cu actele
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